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CIRCULAR SINTRAED 0049-2024                                                                       Bauru, 
abril 2024 

 

AOS TRABALHADORES EM CFCs E AUTO ESCOLAS DE BAURU E TODA BASE TERRITORIAL 

  

ATENÇÃO COMPANHEIROS, FIQUEM ATENTOS! NO 
DIA 25 DE FEVEREIRO 2024 REALIZAMOS A 
ASSEMBLEIA GERAL EXREAORDINÁRIA PARA 
APROVAÇÃO DA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES PARA O 
PERÍODO DE 1º DE MAIO DE 2024 À 30 DE ABRIL DE 
2025. 
 
Nossa pauta solicita o Índice de correção integral do 
INPC (acumulado – maio/2023 a abril/2024) mais 3% 
de ganho real a serem aplicados nos salários de 
01/05/2024, com pagamento no quinto dia útil do 
mês de junho de 2024. 
 
NOTA DE ESCLARECIMETOS: O SINTRAED DE BAURU 
E REGIÃO VEM ESCLARECER A TODOS OS 
TRABALHADORES QUE TODOS OS ANOS, NO MÊS DE 
FEVEREIRO, 60 DIAS ANTES DA DATA BASE DA 
CATEGORIA – 1º DE MAIO, CONVOCA ASSEMBLEIA 
GERAL EXTRAORDINÁRIA PARA APROVAÇÃO DA 
PAUTA DE REIVINDICAÇOES, A QUAL É ENVIADA AO 
SINDICATO PATRONAL PARA INICIO DAS 
NEGOCIAÇÕES, QUE ENVOLVEM  AUMENTO DOS 
SALÁRIOS E AS CLAUSULAS SOCIAIS DA CONVENÇÃO 
COLETIVA. 
 
Infelizmente, o Sindicato Patronal repete há alguns 
anos a conduta de atraso nas tratativas para discutir 
o índice de aumento dos salários e as demais 
cláusulas sociais, sendo a Convenção Coletiva 
assinada meses após a data base. Este ano esperamos 
que essa situação não se repita e que seja dispensada 
especial atenção ao SINTRAED, em respeito aos 
trabalhadores que representa. 
 
No ano passado, o Sindicato Patronal noticiou que 
não se sabia, nem mesmo, se haveria aumento 
salarial. Adiante, propôs a criação de um piso de 
R$1.700,00 (um mil e setecentos reais) para os 
instrutores, acrescido de uma remuneração variável 
a cada hora/aula. Em outra oportunidade, conforme 
prosseguimos na negociação, ofereceu um aumento 
de 2%. Tais propostas foram recusadas pelo sindicato 
dos trabalhadores e, finalmente, chegou-se ao 

reajuste de 3,83%, índice integral da inflação pelo 
INPC.  
Este ano, em resposta à nossa PAUTA, o Sindicato 
Patronal retomou a proposta de voltar às tratativas 
de alteração a forma de remuneração dos 
instrutores práticos e teóricos.  
 
Nosso objetivo é buscar o melhor para o 
trabalhador, por isso precisamos entender a 
proposta para fazer uma análise consciente. Em 
resposta, o SINTRAED solicitou urgência no 
agendamento de reunião para finalizar a 
negociação, na esperança de que as tratativas se 
encerrem até o dia 15 de maio de 2024, com 
assinatura da Convenção Coletiva de Trabalho, não se 
arrastando as negociações pelo prazo de um, dois, 
três, quatro, cinco ou mais meses, o que prejudica os 
trabalhadores, já que neste período não recebem a 
justa reposição salarial, que tanto falta faz às famílias, 
sendo que os prometidos pagamentos retroativos 
não afastam os prejuízos.   
 
Estamos atentos para não perder benefícios, como 
auxílio alimentação, convênio odontológico, seguro 
de vida, estabilidade após o retorno das férias e 
licença médica, prêmio por tempo de serviço, 
pagamento em conta salário, inclusive o 
adiantamento salarial, convênios para serem 
descontados em folha de pagamento, etc. 
 
NÃO FIQUE SÓ, FIQUE SÓCIO! TRABALHADOR UNIDO 
JAMAIS SERÁ VENCIDO. O SINTRAED É A VOZ DOS 
TRABALHADORES ESTANDO ATENTO 24 HORAS POR 
DIA EM DEFESA DE SEUS DIRETOS. PARA MAIORES 
CONQUISTAS DEPENDE DE VOCÊ, AMIGO 
COMPANHEIRO, CONTRIBUIR COM SEU SINDICATO. É 
CERTEZA DE VITÓRIAS!  
  
SINDICATO É O ÚNICO ORGÃO OFICIAL DE 
REPRESENTAÇÃO DOS TRABALHADORES EM AUTO 
ESCOLAS, DESPACHANTES E TRANSPORTE ESCOLAR 
DE BAURU E REGIÃO SINTRAED 
 
Presidente - J. GONÇALVES. 

http://www.sintraed.com.br/

